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Präsidentin Geschäftsleiterin
Schön, wenn es gelingt! Bedürfnisse erkennen und darauf eingehen  

Alle haben sich im neuen Wohnhaus auf der 
Spitalmatte in Zweisimmen sehr gut einge-
lebt. Es wird gewohnt, gelacht und gearbeitet. 
Im Berichtsjahr konnte nun auch die Schluss-
abrechnung für den Neubau erstellt werden. 
Die Kosten wurden im 2019 mit 9 Mio. CHF 
berechnet. Der Anteil der Bergquelle betrug 
5,688 Mio. CHF und wurde von der General-
versammlung genehmigt. Nach der definiti-
ven Aufteilung der Flächen wurde die Quote 
für die Bergquelle erneut berechnet und un-
sere Kosten wurden neu mit 5,922 Mio. CHF 
veranschlagt. Im Verlauf der Bauphase wurde 
hinter dem Gebäude zusätzlich eine Rampe 
für die Zufahrt in das Untergeschoss gebaut 
und auf dem Dach wurde eine Photovoltaik-
anlage installiert. Trotz diesen Zusatzarbeiten 
konnte das Budget eingehalten werden und 
die Bauabrechnung hat mit 9 000 989 CHF ab-
geschlossen. Der Anteil der Bergquelle be-
trägt 5,896 Mio. CHF. Diese Punktlandung ist 
nicht selbstverständlich, wissen wir doch alle, 
welche Herausforderungen während der Bau-
zeit zu meistern waren (Corona, Verfügbarkeit 
der Baustoffe, Preisentwicklung der Baumate-
rialien etc.). Ein grosser Dank geht an die Bau-
kommission, den Architekten und die Hand-
werker*innen. Und ebenso an alle anderen, 
die sich bei der Planung und Umsetzung dafür 
eingesetzt haben, einen tollen Neubau mit 
den zur Verfügung stehenden Mitteln zu rea-
lisieren. Dies ist wunderbar gelungen!

Als Institution in einer Randregion ist es der 
Bergquelle wichtig, interessierten Menschen 
ein breites Spektrum von Ausbildungen im 
sozialen Bereich bieten zu können. Es freut 
uns daher ausserordentlich, dass wir von der 
Schweizerischen Plattform der Ausbildungen 
im Sozialbereich neu die gemeinsame Aner-
kennung von Praxisausbildungsplätzen erhal-
ten haben. Das bedeutet, dass wir Plätze für 
die Ausbildung dipl. Sozialpädagoge/Sozial-
pädagogin HF auf Tertiärstufe anbieten kön-
nen. Im Sommer startete die erste Studentin 
mit dieser Ausbildung an der BFF in Bern.

Aufgrund diverser Faktoren (personelle Wech-
sel, Rückmeldungen aus der Personalbefra-
gung, Erfahrungen seit dem Einzug in den 
Neubau etc.) hat das Geschäftsleitungs-
team verschiedene Anpassungen des Organi-
gramms entworfen und analysiert und dem 
Vorstand zur Genehmigung unterbreitet. Die-
ser hat sich dazu entschieden, das Geschäfts-
leitungsteam auf drei Personen zu reduzie-
ren: Geschäftsleiterin, Bereichsleiter Wohnen 
und Arbeiten sowie Bereichsleiter Finanzen 
und Administration. Im Gegenzug wurden die 
Teamleitungen von zwei auf vier Personen 
erweitert: zwei Teamleitungen Wohnen und 
zwei Teamleitungen Arbeiten. In einem sorg-
fältigen und intensiven Rekrutierungsprozess 
konnten drei interne Bewerber*innen für die 
Stellen gewonnen werden. Die neuen Team-
leitungen haben ihre Tätigkeit im Laufe des 
Jahres aufgenommen.

Die Zusammenarbeit mit dem Kanton Bern, 
insbesondere der Gesundheits-, Sozial- und 
Integrationsdirektion (GSI) gestaltete sich 
auch im Berichtsjahr aus Sicht der Bergquelle 

Mit dem Umzug nach Zweisimmen wurde das 
Wohnhaus Burgbühl an der Lenk nicht mehr 
durch die Bergquelle genutzt und deshalb 
zum Verkauf ausgeschrieben. Erfreulicherwei-
se hat eine junge einheimische Familie diese 
Chance genutzt und so wird das Burgbühl zu 
neuem Leben erweckt. Wir wünschen dabei 
gutes Gelingen und sind gespannt auf das 
Ergebnis.

Und wie immer: Danke!
Allen, welche mithelfen, die Ziele der Berg-
quelle zur Inklusion der Menschen mit Beein-
trächtigungen zu erreichen, möchte ich ganz 
herzlich danken: den Behörden im Obersim-
mental und Saanenland, den Vorstandsmit-
gliedern und Mitgliedern des Vereins, dem 
gesamten Personal, dem Geschäftsleitungs-
team und ganz speziell allen Eltern, Angehö-
rigen und gesetzlichen Vertreter*innen für 
das in uns gesetzte Vertrauen. 

Merci vielmals!

Beatrice Zeller, Präsidentin

sehr positiv. Daher möchte ich es nicht unter-
lassen, den Verantwortlichen im Namen der 
Bergquelle einen grossen Dank auszuspre-
chen. Danke sage ich auch den gesetzlichen 
Vertretungen und Angehörigen unserer Be-
wohnenden, den Mitarbeitenden in der Werk-
statt und dem ganzen Personal der Bergquel-
le. Ohne den Einsatz aller Beteiligten wäre die 
Bergquelle nicht so erfolgreich unterwegs.

Danke!

Regula Meier, Geschäftsleiterin
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Unser 2023
Wir sind viel unterwegs

Schön war’s! 
Im Rahmen des Freizeitangebotes haben wir das 
Konzert der Stubete Gäng an der Lenk im ZELT 
besucht und einen fröhlichen Abend verbracht.

Tradition ist Trumpf!
Am Jodler-Tag Lenk haben wir uns den 
Festumzug angesehen und uns
über das schöne Jodlerkonzert gefreut.

Sport gegen die Frühjahrsmüdigkeit! 
In der Turnhalle in Zweisimmen findet regelmässig 
die Aktivierung statt.

Tag der guten Tat! 
Auch wir haben uns engagiert und durften  
am 6. Mai im Coop Zweisimmen den Kundinnen 
und Kunden zur Hand gehen.

Ein gelungener Ausflug an einen tollen Ort! 
Im Rahmen des Freizeitangebotes haben wir den 
Ballenberg besucht.
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No Drama, Lama! 
Giorgio, Eloy und Caramello vom AmaLama-Hof 
waren bei uns zu Besuch.

Die Polonaise darf natürlich nicht fehlen! 
Einladung vom Kiwanis-Club zum gemütlichen 
Grillabend mit Musik.

Ab in den Süden! Und ab durch die Schweiz!
Durch Spenden unterstützt erlebten wir auch 
dieses Jahr unvergessliche Ferientage.
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Dienstleistungen
Die Bergquelle packt an! 

Zuverlässig und kompetent führen wir Aufträge aus - egal ob einmalig oder wiederkehrend.  
Unsere Mitarbeiter*innen leisten auch temporäre Einsätze bei Privatpersonen und in Betrieben.

Service und Unterhalt
 • Brennholzverarbeitung: sägen, spalten, liefern und stapeln
 • Umzug-Räumungen: räumen und entsorgen, Umzugshilfe
 • Transporte: Material bis zu einem Gewicht von 1.5 Tonnen
 • Gartenunterhalt: Unterhalt von Fussball- und Spielplätzen,  

Pflege von öffentlichen und privaten Gartenanlagen
 • Schneeräumungen bei Privatliegenschaften und im öffentlichen Raum

Verpackung und Versand
 • Verpackung von Abstimmungsmaterial für die Gemeinden im Obersimmental
 • Verpackung und Versand von Mailings für Unternehmen, touristische Organisationen,  

Vereine und soziale Institutionen

Recycling
 • Abholung, Sortierung und Entsorgung von Papier, Karton und anderen Abfällen
 • Sammelstelle für leere Toner
 • Demontage von Elektro-Material

Industrielle Produktion
 • Zusammensetzen von Hilfsmitteln für das Baugewerbe
 • Herrichten von Produkten zur späteren Weiterverarbeitung
 • Zusammenstellen von technischen Geräten

Wir suchen laufend Aufträge  
und freuen uns auf Ihren Anruf! 
033 439 03 45

Besuchen Sie auch unseren  
Online-Shop: www.bergquelle.ch 

Jubiläen 2023

Personal
 • Havemann Katharina, 15 Jahre

Bewohnende
 • Heger Susanne, 25 Jahre

Mitarbeitende
 • Hugi Florian, 10 Jahre
 • Poschung Damaris, 15 Jahre
 • van Mook Kenny, 15 Jahre

Im Trab durch unser schönes Simmental! 
Freizeitangebot auf der Pferdekutsche.

Merci!

Facebook
Bergquelle

Für Einblicke in unseren Alltag während dem Jahr:

Instagram 
@bergquelle_zweisimmen
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Personal

Vorstand 
Zeller Beatrice, Präsidium
Di Camillo Adrian, Finanzen
Wittwer Cornelia, Soziales
Matti Patricia Alexandra, Immobilien
Blatti Dominik, politische Vernetzung

Stand 31.12.2023 Wir danken!

Spenden

Spenden Verein
 • A +   M Informatik GmbH, Kehrsatz
 • Aeberhard Doris, Urtenen-Schönbühl
 • Amstutz Siegfried, Bolligen
 • Bach Marianne, Gstaad
 • Bächler Markus, Lenk
 • Baumgartner Beat, Jeuss
 • Baur Müller Silvia, Hermrigen
 • Beetschen Gottfried und Veronika,  

St.  Stephan
 • Beutler-Bai Ruth, Blankenburg
 • Beyeler Hans, Uetendorf
 • Brunner Verena, Winterthur
 • Bühler Werner, Erlenbach
 • Camping Vermeille AG, Werren Ernst, 

Zweisimmen
 • Coop Supermarkt, Aebischer Paul, 

Zweisimmen 
 • Dänzer Michael und Tanja, St.  Stephan
 • Dreier Karin Julia, Bern
 • Dubach-Knöri Fritz und Ruth, Blankenburg
 • Eicher Gertrud, Langenbühl
 • Engstad Sissener Charlotte, Zweisimmen
 • Favre-Perrod Andre Gabriel Louis, 

Rougemont
 • Favre-Perrod Patrick, Fribourg
 • Feuz Pia, Zweisimmen
 • Frauenverein Boltigen
 • Frauenverein Diemtigtal
 • Frauenverein Lauenen
 • Frauenverein St. Stephan
 • Frauenverein Weissenburg-Därstetten
 • Frauenverein Zweisimmen
 • Fuhrer Yvonne, Zürich
 • Gabi Oskar und Dorothea, Saanen
 • Gasthof Simmenfälle AG, Zürcher Reto, 

Lenk
 • Gebr. Blatti Holzbau AG, Oberwil i. S.
 • Gemeinnütziger Frauenverein Saanen

 • Gerber-Mösle Barbara, Därstetten
 • Gertsch Ulrich und Jeannette, Lenk
 • Gigatronic GmbH, Zweisimmen
 • Gobeli Ursula, Zweisimmen
 • Gremaud-Bach Yolanda, Bulle
 • Grünenwald Luise, Matten
 • Grünenwald Therese, Zweisimmen
 • Hafner Marc, Gstaad
 • Hofer-Plüss Erhard, Zweisimmen
 • Imoberstegisches Freundarmengut, 

Zweisimmen
 • ISP Electro Solutions AG, Ostermundigen
 • Jaggi Kurt, Grossglauser Jaggi Barbara, 

Hinterkappelen
 • Kiwanis Club Lenk-Simmental, Lenk
 • Klopfenstein Daniel und Michaela, Lenk
 • Kopp Druck und Grafik AG, Zweisimmen
 • Kunz Margrit, Bolligen
 • Landfrauenverein Lenk
 • Lingg-Ringier Eveline Rose, Zürich
 • Matti-Jutzeler Peter, Saanen
 • Maurer Hans Jörg, Zweisimmen
 • Musikgesellschaft Zweisimmen, 

Zweisimmen

Leitung und Verwaltung
Meier Regula, Geschäftsleiterin
Anderegg Patrick, Bereichsleiter Wohnen und Arbeiten
von Burg Bruno, Bereichsleiter Finanzen und Administration
Aellen Andreas, Teamleiter Arbeiten
Egli Anja, Teamleiterin Arbeiten
Frey Tina, Teamleiterin Wohnen
Studer Sascha, Teamleiterin Wohnen
Giese Nadine, Fachperson Administration, Personalwesen 
Treuhand Schwab AG, HR im Mandatsverhältnis

Begleitung Arbeiten
 • Bärtschi Katharina
 • Bucher Hans
 • Kohli Christian
 • Schopfer Beat
 • Waldmann Veronika
 • Wüthrich Alexander
 • Zeller Margreth 

Begleitung Wohnen
 • Antenen Achilles
 • Aregger Beat
 • Bähler Franziska
 • Bähler Julie
 • Blum Brigitte
 • Bühler Jasmin
 • Bühler-Sommer Kathrin
 • Bula Heinz
 • Eschler Regina

 • Frutiger Nadin
 • Glanzmann Jürg
 • Gobeli Elsbeth
 • Gobeli Nina
 • Havemann Katharina
 • Hehlen Daniela
 • Hlawatsch-Keil Nathalie
 • Isljami Adelina
 • Krebs Franziska
 • Krumbholz Astrid
 • Nobs Deborah
 • Ramon Alexandra
 • Reichard Dhyanna
 • Rubin Adrian
 • Schibli Christine
 • Schmid Julia
 • Schneiter Simone 
 • Schoppa Annett
 • Siegrist Katja

 • Slager Jurriaan Adolf
 • Trachsel Jessica
 • von Allmen Susanna
 • Wanzenried Sandra
 • Waser Adrian
 • Winkler Sonja
 • Winzenried Sibyll
 • Wyss Agnes
 • Zbären Delia
 • Ziörjen Carole
 • Zobrist Brigitte
 • Zobrist-Wüthrich Heidi
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Jahresrechnung
2023

Spenden

In Gedenken an: 
 • Gfeller-Wittwer Helene, Boltigen
 • Zingre Gottfried, Gstaad
 • Willener-Eschler Käthi, Zweisimmen
 • Michel-Schmalz Ernst, Zweisimmen
 • Hadorn-Rüfenacht Hans, Zweisimmen

 • Musikhaus Zweisimmen GmbH, 
Zweisimmen

 • Neff Felix Niklaus, Saanen
 • nk immobilien Gstaad GmbH, Saanen
 • Perren-Zeller Frieda, St. Stephan
 • Raaflaub Fritz, Gstaad
 • Ramseier Peter und Brigitte, Boltigen
 • Ref. Kirchgemeinde Boltigen
 • Ref. Kirchgemeinde Lenk
 • Ref. Kirchgemeinde Saanen-Gsteig
 • Ref. Kirchgemeinde St.  Stephan 
 • Ref. Kirchgemeinde Oberwil i. S.
 • Ref. Kirchgemeinde Zweisimmen
 • Reichenbach Johann E., Schönried
 • Rieder Oskar und Gertrud, Blankenburg
 • Rindlisbacher-Grünig Ruth, Boltigen
 • Ringier Christoph, Schönried
 • Romang Elisabeth, Zofingen
 • Rupp-Müller Hans, Zweisimmen
 • Rytz Hans Jörg und Katharina, Boll
 • Saanen Aktiv, Saanen 
 • Samariterverein Boltigen
 • Schläppi Ilse, Lenk
 • Schneiter Robert, Schönried
 • Sigrist Hans Peter, Zollikofen
 • Sommer Liselotte, Lenk
 • Spring Sandro und Cesarin, Zweisimmen
 • Spühler Ulrich und Kathrin, Blankenburg
 • Sulliger Hans, Saanenmöser
 • Volksschule Lenk, Schoch Ernst, Lenk
 • Vonlanthen Moritz, Saanen
 • Wermelinger Urs, Herbetswil
 • Wüst C., Liechti D., Ostermundigen
 • Zeller Brigitte, Oeschseite
 • Zeller Heinrich, Oeschseite
 • Zeller Susanna, Bern
 • Zimmermann Margrit, Bern
 • Zingre Heidi, Gstaad
 • Ziörjen Walter, Lenk

Wir danken!

Spenden Verein (Fortsetzung)

Ein herzlicher Dank gilt auch in  
diesem Jahr allen, die uns in 
irgendeiner Weise unterstützt  
haben. Sei es mit Ferien- und  
Freizeitbegleitung, Geschenken, 
Einladungen oder Gutscheinen.
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Bilanz
in CHF Erläuterung 31.12.2023 31.12.2022

Aktiven

Flüssige Mittel 1 2 238 347 1 887 592

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2 548 696 575 450

Delkredere Wertberichtigung Forderungen 2 –4 500 –5 700

Übrige kurzfristige Forderungen Kanton und 
Verrechnungssteuer 

3 217 944 221 921

Vorräte 4 63 982 54 735

Aktive Rechnungsabgrenzungen 5 16 745 38 304

Umlaufvermögen 3 081 214 2 772 302

Finanzanlagen 6 400 400

Immobile Sachanlagen 7 2 548 080 1 462 827

Mobile Sachanlagen 8 2 405 10 134

Anlagevermögen 2 550 885 1 473 361

Total Aktiven 5 632 099 4 245 663

in CHF Erläuterung 31.12. 2023 31.12.2022

Passiven

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 9 67 730 213 481

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 9 608 33 102

Kurzfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 10 40 000 55 000

Kurzfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten Kanton 11 732 460 0

Kurzfristige Rückstellungen 12 22 238 76 250

Passive Rechnungsabgrenzungen 13 37 806 13 729

Kurzfristige Verbindlichkeiten 900 842 391 562

Langfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 10 1 992 000 2 339 250

Langfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten Kanton 11 1 060 000 0

Langfristige Verbindlichkeiten 3 052 000 2 339 250

Fondskapital Verein Unterstützung Klienten 245 375 250 000

Fondskapital Verein Freizeit 230 052 250 000

Fondskapital Verein Infrastruktur 258 034 329 991

Fondskapital Verein Qualitätsentwicklung 140 713 150 000

Fonds Rückstellung Infrastruktur 513 015 195 838

Schwankungsfonds Wohnen 111 311 151 619

Schwankungsfonds Werkstätte 174 157 180 803

Fondskapital zweckgebunden 14 1 672 657 1 508 251

Neubewertungsreserve Restatement per 1.1.2022 15 6 600 6 600

Jahresergebnis 0 0

Organisationskapital 6 600 6 600

Total Passiven 5 632 099 4 245 663
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Betriebsrechnung
in CHF Erläuterung 2023 2022

Erträge aus Leistungsabgeltungen innerkantonal 3 479 855 3 486 248

Erträge aus Leistungsabgeltungen ausserkantonal 288 095 283 970

Erträge aus anderen Leistungen 28 384 22 300

Erträge aus Dienstleistungen, Handel und Produktion 265 698 265 236

Erträge aus Dienstleistungen Betreute 5 446 6 210

Mieterträge 20 000 0

Andere Betriebsbeiträge 66 722 58 596

Erträge aus Leistungen an Personal und Dritte 21 556 21 144

Total Betriebsertrag 4 175 756 4 143 704

Personalaufwand 16 3 392 958 3 376 814

Medizinischer Bedarf 11 775 11 436

Lebensmittel und Getränke 178 436 179 580

Haushalt und Reinigung 30 961 33 453

Unterhalt und Reparaturen mobilie und immobile 
Sachanlagen 90 422 90 889

Mieten 48 192 32 614

Energie und Wasser 36 513 33 630

Schulung, Ausbildung und Freizeit 1 745 2 235

Büro und Verwaltung 159 505 143 340

Materialaufwand 40 455 33 390

Bestandesveränderung Material/Dienstleistungen –9 247 –4 142

Übriger Sachaufwand 17 187 658 161 354

Übriger betrieblicher Aufwand 4 169 373 4 094 593

Abschreibungen 561 614 91 385

Total Betriebsaufwand 4 730 987 4 185 978

in CHF Erläuterung 2023 2022

Finanzertrag 4 733 130

Finanzaufwand 44 323 33 460

Finanzergebnis 39 590 33 330

Ausserorentlicher Aufwand 18 15 864 0

Ausserordentlicher Ertrag 18 775 091 24 498

Betriebsfremdes, ausserordentliches Ergebnis 759 227 24 498

Jahresergebnis vor Veränderung des Fondskapitals 164 406 –51 106

Veränderung des Fondskapitals –164 406 51 106

Jahresergebnis 0 0
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Veränderung des Kapitals
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Organisationskapital

Vereinskapital 682 847 0 –682 847 0 –682 847 0

Ergebnisvortrag 0 0 0 0 0 0

Neubewertungsreserve 6 600 0 0 0 0 6 600

Jahresergebnis 0 0 0 0 0 0

Total Organisationskapital 689 447 0 –682 847 0 –682 847 6 600

Fondskapital zweckgebunden

Schwankungsfonds Wohnen 213 099 0 0 –61 480 –61 480 151 619

Schwankungsfonds Werkstätte 178 674 2 129 0 0 2 129 180 803

Fonds Rückstellung 
Infrastruktur 98 582 243 771 0 –146 515 97 256 195 838

Fondskapital Verein  
Unterstützung Klienten 158 325 10 815 91 795 –10 935 91 675 250 000

Fondskapital Verein Freizeit 79 323 25 235 184 568 –39 126 170 677 250 000

Fondskapital Verein 
Infrastruktur 148 507 0 256 484 –75 000 181 484 329 991

Fondskapital Verein 
Qualitätsentwicklung 0 0 150 000 0 150 000 150 000

Total Fondskapital 
zweckgebunden 876 510 281 950 682 847 –333 056 631 741 1 508 251
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Organisationskapital

Vereinskapital 0 0 0 0 0 0

Ergebnisvortrag 0 0 0 0 0 0

Neubewertungsreserve 15 6 600 0 0 0 0 6 600

Jahresergebnis 0 0 0 0 0 0

Total Organisationskapital 6 600 0 0 0 0 6 600

Fondskapital zweckgebunden

Schwankungsfonds Wohnen 151 619 0 0 –40 308 –40 308 111 311

Schwankungsfonds Werkstätte 180 803 0 0 –6 646 –6 646 174 157

Fonds Rückstellung 
Infrastruktur 195 838 967 258 0 –650 081 317 177 513 015

Fondskapital Verein  
Unterstützung Klienten

14 250 000 15 865 0 –20 490 –4 625 245 375

Fondskapital Verein Freizeit 14 250 000 30 852 0 –50 800 –19 948 230 052

Fondskapital Verein 
Infrastruktur

14 329 991 0 0 –71 957 –71 957 258 034

Fondskapital Verein 
Qualitätsentwicklung

14 150 000 0 0 –9 287 –9 287 140 713

Total Fondskapital 
zweckgebunden 1 508 251 1 013 975 0 –849 569 164 406 1 672 657

Geschäftsjahr 2022 Geschäftsjahr 2023     
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Anhang zur Jahresrechnung
Grundlagen    
Die Jahresrechnung 2023 des Vereins Bergquelle wird nach den Fachempfehlungen zur Rechnungsle-
gung nach Swiss GAAP FER (Kern-FER) dargestellt. 

Nahestehende Organisationen / Personen / Institutionen  
Der Verein Bergquelle übt bei keinen anderen Organisationen einen beherrschenden Einfluss aus und 
wird auch von keiner anderen Organisation beherrscht.

Geldflussrechnung  
Der Fonds flüssige Mittel bildet die Grundlage für den Ausweis der Geldflussrechnung. Der Geldfluss 
aus Betriebstätigkeit wird mit Hilfe der indirekten Methode ermittelt. 

Bewertungsgrundsätze und Erläuterungen
Sofern bei den Erläuterungen nicht anderes erwähnt wird, erfolgt die Bewertung der Bilanzpositionen 
zu Anschaffungswerten bzw. gemäss Herstellkostenprinzip abzüglich notwendiger Wertberichtigungen 
am Bilanzstichtag. Die Buchhaltung wird in Schweizer Franken geführt. 
 
Die Rechnungslegung des Vereins Bergquelle erfolgte in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 
(Kern-FER), insbesondere mit FER 21 (Rechnungslegung für gemeinnützige, soziale Non-Profit- 
Organisationen), dem schweizerischen Obligationenrecht, den Bestimmungen der Statuten sowie den 
Richtlinien und geltenden Vorschriften der Invalidenversicherung sowie die Bestimmungen der 
Heimverordnung des Kantons Bern.
  
Der Kontenrahmen entspricht in der Darstellung den Empfehlungen von CURAVIVA Schweiz IVSE. Die 
wesentlichen angewandten Bewertungsgrundsätze, die nicht vom Gesetz vorgeschrieben sind, werden 
nachfolgend beschrieben:  

Erläuterungen zu Bilanz und Betriebsrechnung
Jahresrechnung 2023 mit Vergleich 2022     

in CHF 31.12.2023 31.12.2022 

1 Flüssige Mittel  
Die flüssigen Mittel enthalten Kassabestände, Postcheck- und 
Bankguthaben, bewertet zum Nominalwert. Die Bankkonten 
bei der SB Saanen Bank AG, mit einem Guthabensaldo per 
Ende Jahr von Total CHF 768 639.91, sind für das Fondskapital 
des Vereins zweckgebunden. Für den Erneuerungsfonds der 
Stockwerkeigentümergemeinschaft Spitalmatte wurden 
zweckgebundene Bankkonten eingerichtet. Der Saldo per 
Ende Jahr beläuft sich auf Total CHF 32 019.91.

Geldflussrechnung
in CHF 2023 2022

Jahresergebnis vor Veränderung des Fondskapitals 164 406 –51 106

Abschreibungen auf mobile und immobilie Sachanlagen 561 614 91 385

Veränderung Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 26 754 –13 997

Veränderung Delkredere Wertberichtigung Forderungen –1 200 –22 300

Veränderung übrige kurzfristige Forderungen Verrechnungssteuer und Kanton 3 977 –21 075

Veränderung Vorräte –9 247 –4 142

Veränderung aktive Rechnungsabgrenzungen 21 559 –26 879

Veränderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen –145 751 19 660

Veränderung übrige kurzfristige Verbindlichkeiten –32 494 18 503

Veränderung kurzfristige Rückstellungen –54 012 –4 173

Veränderung passive Rechnungsabgrenzungen 24 077 3 765

Veränderung Neubewertungsreserve 0 6 600

Geldfluss aus Betriebstätigkeit 559 683 –3 759

Investitionen in mobile und immobile Sachanlagen –1 792 460 –32 866

Devestitionen von mobilen und immobilen Sachanlagen 153 322 0

Geldfluss aus Investitionstätigkeit –1 639 138 –32 866

Veränderung kurzfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten –15 000 10 000

Veränderung kurzfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten Kanton 732 460 0

Veränderung langfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten –347 250 185 000

Veränderung langfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten Kanton 1 060 000 0

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 1 430 210 195 000

Total Geldfluss 350 755 158 375

Nachweis des Geldflusses

Saldo der flüssigen Mittel zu Jahresbeginn 1 887 592 1 729 217

Saldo der flüssigen Mittel am Jahresende 2 238 347 1 887 592

Veränderung der flüssigen Mittel 350 755 158 375

Da die Jahresrechnung ohne Rappenbeträge aufgeführt ist, können Rundungsdifferenzen entstehen.
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Die Liegenschaft Burgbühl an der Lenk wurde am  
20.09.2023 zu einem Preis von CHF 900 000 verkauft  
mit Nutzen und Gefahr per 01.08.2023.

Es gelten folgende linearen, vom Anschaffungswert  
berechneten Abschreibungssätze: 

Grundstücke unbebaut: 0 %  
Immobilien: 4 %

Liegenschaft Spitalmatte, Zweisimmen Buchwert 959 547 1 001 564

Liegenschaft Werkstatt, Zweisimmen Buchwert 1 348 533 72 682

Grundstück Werkstatt, Zweisimmen Buchwert 240 000 240 000

Liegenschaft Burgbühl, Lenk Buchwert 0 148 581

Total immobile Sachanlagen 2 548 080 1 462 827

8 Mobile Sachanlagen  
Die Bewertung der mobilen Sachanlagen erfolgt zum 
Anschaffungswert abzüglich betriebswirtschaftlich notwen-
diger Abschreibungen gemäss Richtlinien der IVSE. Werden 
Anlagegüter mittels Spenden oder Staatsbeiträgen finanziert, 
wird dieser Anteil den Wertberichtigungen zugeschlagen.

Der Personenwagen Mazda wurde zum Preis von CHF 2000 
verkauft.   

Es gelten folgende linearen, vom Anschaffungswert 
berechneten Abschreibungssätze:

Mobilien, Maschinen und Fahrzeuge: 20 % 
Informatik und Kommunikationssysteme: 33.33 %

Mobiliar und Einrichtungen 1 326 3 235

Fahrzeuge 541 5 822

Informatik und Kommunikationssysteme 538 1 077

Total mobile Sachanlagen 2 405 10 134

9 Verbindlichkeiten  
Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie 
die übrigen kurzfristigen Verbindlicheiten werden  
zu Nominalwerten ausgewiesen.  

Verbindlichkeiten gegenüber Alterswohnen STS AG  
(Liegenschaft Spitalmatte) 0 32 087

Verbindlichkeiten aus Vorauszahlungen Forderungen 608 1 015

Total übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 608 33 102

in CHF 31.12.2023 31.12.2022 

2 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 
Diese Position umfasst die Rechnungsstellung gegenüber 
Klienten und Versorgern. Sie sind zum Nominalwert bewertet. 
Auf den Forderungen aus Werkstatt Lieferungen und 
Leistungen wurde eine pauschale Wertkorrektur von 5 % 
vorgenommen.  

3 Übrige kurzfristige Forderungen  
Diese Position umfasst Forderungen gegenüber der 
Finanzverwaltung des Kantons Bern von CHF 216 353.85 
sowie ein Guthaben gegenüber der Verrechnungssteuer von 
CHF 1590.05. Die Forderungen sind zum Nominalwert 
bewertet.   

4 Vorräte  
Die Vorräte, Holz und Fertigprodukte der Werkstatt, werden 
generell zum zuletzt bezahlten Einstandspreis bewertet 
(Niederstwertprinzip).

5 Aktive Rechnungsabgrenzungen  
Diese Position umfasst im Wesentlichen die Abgrenzungen 
von vorausbezahlten Unkosten (IT-Lizenzen, Versicherungs-
prämien, Fernwärmeabrechnung usw.). Die Bewertung erfolgt 
zum Nominalwert.    

6 Finanzanlagen  
Die Finanzanlagen enthalten zwei Anteilscheine an  
den Genossenschaften Raiffeisenbank und Fernwärme 
Zweisimmen.  

7 Immobile Sachanlagen  
Die Bewertung der Bauten und Grundstücke erfolgen zum 
Anschaffungswert abzüglich erhaltener Staatsbeiträge und 
Spenden. Abschreibungen erfolgen generell linear über  
25 Jahre vom Netto-Anschaffungswert. Die unbebauten 
Gundstücke werden nicht abgeschrieben. Im Zusammenhang 
mit der Anwendung der Rechnungslegung Swiss GAAP FER 
wurde die Liegenschaft Werkstatt neu bewertet und 
entsprechend über die Neubewertungsreserve aufgewertet.

Der rückerstattungspflichtige Betrag aus altrechtlichen 
Investitionsbeiträgen für die Liegenschaft Werkstatt muss  
an den Kanton zurückbezahlt werden. Der Restwert von 
CHF 1 792 460 wurde aktiviert und die dadurch notwendigen 
Nachholabschreibungen für die Jahre 2017 bis 2022 von  
CHF 430 191 und die Abschreibung für das Jahr 2023 von 
CHF 86 418 wurden verbucht.   
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12 Rückstellungen  
Rückstellungen werden für bestehende oder wirtschaftlich 
verursachte Verpflichtungen gebildet. Die Höhe basiert  
auf der Einschätzung der zu erwartenden zukünftigen 
Aufwendungen.  

Rückstellung Guthaben Ferien, Mehrstunden 
Mitarbeiter*innen 10 975 14 250

Rückstellung für die Liegenschaft Burgbühl,  
Lenk für Gutachten- / Umzonungskosten usw. 0 50 000

Rückstellung aus der Bauabrechung für die Liegenschaft 
Spitalmatte für zukünftige Auslagen 11 263 12 000

Total kurzfristige Rückstellungen 22 238 76 250

13 Passive Rechnungsabgrenzungen
Diese Position umfasst im Wesentlichen die Abgrenzungen 
von noch nicht in Rechnung gestellten Aufwände (Liegen-
schaftssteuern der Steuerverwaltung des Kantons Bern usw.). 
Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert.  

14 Fondskapital zweckgebunden
Für die im Fondskapital Verein enthaltenen Fonds besteht 
ein Reglement. Alle Fondsveränderungen (Schwankungs-
fonds, Fonds Rückstellung Infrastruktur und Fondskapital 
Verein) werden in der Darstellung «Veränderung des Kapitals» 
brutto als Fonds Zuweisung und Fonds Verwendung gezeigt.

15 Neubewertungsreserve
Im Zusammenhang mit der Erstanwendung von der Rechnungs-
legung Swiss GAAP FER im Jahr 2022 wurde das Grundstück 
Werkstatt neu aufgeteilt und bewertet und entsprechend über 
die Neubewertungsreserve aufgewertet. 

16 Personalaufwand

Lohn Ausbildung 9 693 19 057

Lohn Betreuung 2 226 236 2 075 311

Lohn Leitung und Verwaltung 382 831 448 377

Lohn Ökonomie und Hausdienst 32 843 63 551

Lohn Personal, Klienten Werkstätten 318 906 343 253

Sozialversicherungsaufwand 370 232 361 904

Personalnebenaufwand 14 226 33 107

Honorare für Leistungen Dritter 37 991 32 254

Total Personalaufwand 3 392 958 3 376 814 

in CHF 31.12.2023 31.12.2022 

10 Finanzverbindlichkeiten  
Die Finanzverbindlichkeiten werden zum Nominalwert 
bewertet. In den kurzfristigen, verzinslichen Verbindlichkeiten 
wird der innert 12 Monaten fällige Anteil der Hypothek 
ausgewiesen. Der restliche, noch nicht fällige Anteil der 
Hypothek wird in den langfristigen verzinslichen Verbindlich-
keiten ausgewiesen.  

Mit dem Verkauf der Liegenschaft Burgbühl an der Lenk 
wurde der Hypothekarkredit bei der UBS zurückbezahlt.

Hypothek Raiffeisenbank 40 000 40 000

Hypothek UBS 0 15 000

Total kurzfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 40 000 55 000

Hypothek Raiffeisenbank 1 992 000 2 008 000

Hypothek UBS 0 331 250

Total langfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 1 992 000 2 339 250

11 Verbindlichkeiten Kanton
Die Verbindlichkeiten gegenüber dem Kanton werden zum 
Nominalwert bewertet. In den kurzfristigen, unverzinslichen 
Verbindlichkeiten wird der innert 12 Monate fällige Anteil 
des Schuldbetrages ausgewiesen. Der restliche, noch nicht 
fällige Schuldbetrag wird in den langfristigen unverzinsli-
chen Verbindlichkeiten ausgewiesen. Der rückerstattungs-
pflichtige Investitionsbeitrag von Total CHF 1 792 460 wird 
im Jahr 2024 mit einer Anzahlung von CHF 732 460 und  
in 19 darauffolgenden Jahren mit Ratenzahlungen von  
CHF 55 789 vollständig getilgt.  

Verbindlichkeiten Kanton, Tilgung des  
rückerstattungspflichtigen Investitionsbeitrages 732 460 0

Total kurzfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten 732 460 0

Verbindlichkeiten Kanton, Tilgung des  
rückerstattungspflichtigen Investitionsbeitrages

1 060 000 0

Total langfristige unverzinsliche Verbindlichkeiten 1 060 000 0
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Unentgeltliche Leistungen
Im Geschäftsjahr 2023 wie im Vorjahr 2022 wurden keine 
wesentlichen unentgeltlichen Leistungen erbracht. 

Entschädigungen an Vorstandsmitglieder

Sitzungsgelder, Pauschalen für Einsätze 2 550 2 300

Mietverpflichtungen  

Baurecht Nr. 2974 Spitalmatte für 3703 m2, jährlicher STWEG 
Baurechtszinsanteil CHF 9746, Restlaufzeit 75 Jahre bis 5.7.2098. 730 973 740 719

Zur Sicherung eigener Verbindlichkeiten verwendete Aktiven  

Buchwerte der Immobilien 2 548 080 1 462 827

Beanspruchte Hypothek Raiffeisenbank 2 032 000 2 048 000

Beanspruchte Hypothek UBS 0 346 250

Beanspruchte Verbindlichkeit Kanton 1 792 460 0

Eventualverbindlichkeiten  

Rückzahlungspflicht für Baubeiträge im Falle einer 
Nutzungsänderung:

Kantonsbeitrag vom 27.6.2016, Rückerstattung des ausgerichte-
ten Werkstatt Investitonsbeitrages wurde per 31.12.2023 als 
unverzinsliche Verbindlichkeit gegenüber dem Kanton bilanziert.

0 1 792 460

Kantonsbeitrag 28.10.2011, Wettbewerb Neubau, Eventualver-
bindlichkeit besteht per 31.12.2023 nicht mehr und ist verfallen. 0 235 600

BSV Beitrag 24.11.1998, WHB, Eventualverbindlichkeit besteht 
per 31.12.2023 nicht mehr und ist verfallen. 0 57 762

Kantonsbeitrag 02.02.2000, WHB, Eventualverbindlichkeit 
besteht per 31.12.2023 nicht mehr und ist verfallen. 0 7 840

Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt ≤ 50 ≤ 50

Ausserbilanzgeschäfte (FER 5) keine keine

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag (FER 6) keine keine

Die vorliegende Jahresrechnung 2023 wurde am 15.04.2024 vom Vorstand genehmigt.

Weitere Angaben
Alle weiteren Angaben zum Anhang gemäss FER, welche nicht direkt aus der Jahresrechnung und den 
Erläuterungen hervorgehen, werden nachfolgend ergänzt.  

in CHF 31.12.2023 31.12.2022 

17 Übriger Sachaufwand  

Prämien für Sachversicherungen, Haftpflicht 10 203 10 001

Entsorgung inkl. Abwasser 9 784 7 751

Gebühren, Abgaben 2 457 3 892

Mehrwertsteuer 12 681 12 644

Auslagen für Betreute, Transporte 0 2 003

Projekte Fonds 152 533 125 063

Total übriger Sachaufwand 187 658 161 354

18 Ausserordentliche, einmalige oder  
periodenfremde Positionen der Betriebsrechnung  

Ausserordentlicher Aufwand, Liegenschaftssteuern  
der Steuerverwaltung des Kantons Bern 13 123 0

Ausserordentlicher Aufwand, Buchverlust aus Veräusserung 
des Personenwagens Mazda 2 741 0

Total ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder 
Aufwand 15 864 0

Ausserordentlicher Ertrag, Mobiliar Versicherung  
Überschussbeteiligung  0 13 639

Ausserordentlicher Ertrag, Rückerstattung Kosten der aktiven 
Rechnungsabgrenzungen 0 10 859

Ausserordentlicher Ertrag, Auflösung der Rückstellung für  
die Liegenschaft Burgbühl, Lenk und Rückerstattung eines 
Personalausbildungsbetrages usw.

52 751 0

Ausserordentlicher Ertrag, Buchgewinn aus Veräusserung  
der Liegenschaft Burgbühl, Lenk CHF 751 419 abzüglich 
Verkaufsaufwendungen CHF 29 079

722 340 0

Total ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder 
Ertrag 775 091 24 498
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Bericht der Revisionsstelle 

T&R Oberland AG 
Treuhand & Revisionen 
 

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschränkten Revision an die Vereinsversammlung 
der Bergquelle, Saanen 
 
 
Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrech-
nung, Rechnung über die Veränderung des Kapitals und Anhang) der Berquelle für das am 
31.12.2023 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP 
FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der Revisions-
stelle. 
 
Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den ge-
setzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere 
Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzli-
chen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen. 
 
Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Da-
nach ist diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in 
der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich 
Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene 
Detailprüfungen der bei der geprüften Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prü-
fungen der betrieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und 
weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Geset-
zesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision. 
 
Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen 
müssten, dass die Jahresrechnung, mit einer Bilanzsumme von CHF 5'632’099, einem Or-
ganisationskapital von CHF 6'600 und einem Jahresergebnis von CHF 0, kein den tatsächli-
chen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage in Über-
einstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht Gesetz und Statuten entspricht.
 
 
Gstaad, 19. April 2024 
         
 
 
 
 
 
 
 Cristan Haldi Ana de Moura 
 Revisionsexperte Revisionsexpertin 
 Leitender Revisor  
 
 
Beilage 
Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung über die Verände-
rung des Kapitals und Anhang) 
 

Digital signiert von 
CRISTAN HALDI

Digital signiert von 
ANA MARIA DE 
MOURA CUNHA

Rechtsform
Die Bergquelle ist ein operativ tätiger Verein mit Sitz in Saanen und im Handelsregister eingetragen 
unter der Nr. CHE-102.681.546.       
     
Zweck       
Der Verein erfüllt sozialpädagogische, pflegerische sowie arbeits- und gesellschaftsintegrative 
Aufgaben für Menschen mit besonderem Unterstützungsbedarf. Der Verein stellt Angebote in der 
Bereichen Wohnen, Freizeit und Arbeiten zur Verfügung. Um den Zweck des Vereins zu erfüllen, kann 
der Verein Liegenschaften verwalten, kaufen, verkaufen, mieten und vermieten. Der Verein versteht 
sich als Non-Profit-Organisation, ist steuerbefreit sowie konfessionell und politisch neutral. Bei der 
Erfüllung der Vereinszwecke berücksichtigt die verantwortliche Trägerschaft die jeweils geltenden 
Vorschriften der Invalidenversicherung sowie die Bestimmungen der Heimverordnung des Kantons 
Bern. Im Leitbild der Bergquelle sind verbindliche Aussagen zur professionellen Grundhaltung 
formuliert. Die Trägerschaft kann mit Institutionen ähnlicher Ausrichtung zusammenarbeiten.  
     
Die Rechnungslegung des Vereins Bergquelle erfolgt in Übereinstimmung mit den Fachempfehlungen 
von Swiss GAAP FER (Kern-FER und FER 21), dem Obligationenrecht, sowie den Bestimmungen der 
Statuten und vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, 
Finanz- und Ertragslage (true and fair view).     

Rechtsgrundlagen
Gründung: 06.11.1989  
Statuten: 15.06.2023 (letzte Überarbeitung)    

Organisation     
Vorstand Verein:  Frau Beatrice Zeller (Wahl 13.03.2014)  
 Frau Cornelia Wittwer (Wahl 17.06.2021)  
 Frau Patricia Alexandra Matti (Wahl 17.06.2021)  
 Herr Adrian Di Camillo (Wahl 11.06.2020)  
 Herr Dominik Blatti (Wahl 15.06.2023)   
    
Geschäftsleitung: Frau Regula Meier  
Revisionsstelle:  T & R Oberland AG, Lenk (Wiederwahl 15.06.2023)  
    
Aufsichtsbehörde:    AIS Amt für Integration und Soziales, Bern 

Informationen zu unseren Leistungen, aktuellen Ereignissen und Veranstaltungen erfahren Sie in 
unserem Jahresbericht 2023 und auf www.bergquelle.ch.      
  

Organisation, Leistungsbericht 
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